—_a

'NOTRE VISION DE SOORTS-HOSSEGOR 2045
Une ville protégée, vivante, joyeuse et ambitieuse

N

Préserver Pessentiel Cultiver ’équilibre Vivre ensemble Aujourd’hui et demain

Cette vision n’est pas un catalogue de promesses.

C’est un engagement.

Un engagement envers Soorts-Hossegor, ville singuliere entre lac, forét et océan,
et envers toutes celles et ceux qui la vivent au quotidien :

habitants a 'année, familles, associations, acteurs locaux, amoureux de la
commune.

Face aux défis climatiques, sociaux et économiques, nous avons fait un choix clair :
celui de I'équilibre, de la mesure et de 'ambition juste.

Nous croyons a une ville protégée sans étre figée,

vivante toute 'année, joyeuse dans son quotidien,

ambitieuse dans la qualité de ce qu’elle propose,

et toujours fidéle a 'Elégance Océane.

Cette vision dessine un cap a 20 ans.

Un cap que nous souhaitons partager avec vous.

Nous vous invitons a la découvrir, a vous I'approprier, a la questionner.
Parce qu’une ville se construit collectivement, et que son avenir appartient a celles
et ceux qui ’habitent et la font vivre.

Découvrez l'intégralité du programme sur Suivez-nous sur les réseaux
www.soortshossegor2026.fr @soortshossegor2026



http://vivreensemblehossegor.fr/

SOORTS “» HOSSEGOR

3 ENJEUX MAJEURS Vivre Ensemble

UNE VILLE PROTEGEE

Enjeu : Faire face au changement climatique, a I'érosion du littoral et a la pression sur les milieux naturels,
sans subir, mais en anticipant, dans le respect de notre lien a 'océan et au vivant.

Cap a 20 ans :

- Un trait de coOte anticipé, suivi et protégé, avec des choix assumés, partagés et responsables,

- Des espaces naturels (lac, forét, barthes, plages) préservés, restaurés et vécus, gérés durablement,

- Une ville qui accepte ses contraintes naturelles et en fait une force identitaire, culturelle et éducative.

Protéger Soorts-Hossegor, c’est protéger son avenir... et son art de vivre.

UNE VILLE PRESERVEE ET AMBITIEUSE

Enjeu : Résister a la banalisation, a la standardisation et a la perte d’identité, sans renoncer a la créativité,
a linnovation et a 'ambition locale.

Cap aZ20ans:

- Une architecture respectueuse, élégante et cohérente, fidele a I'esprit de Soorts-Hossegor,

- Des paysages protégés, lisibles et valorisés,

- Une qualité de vie reconnue : calme, sécurité, espaces apaisés, mais aussi lieux de rencontre et de féte
maitrisée,

- Une ville sobre dans ses aménagements, exigeante dans ses choix, ouverte aux projets novateurs
compatibles avec son ADN,

- Une ville qui place I'ambition a tous les niveaux de la commune : 'ambition dans la qualité des services,
des structures, de l'accueil, 'ambition dans I'ouverture sur le monde, les nouveaux projets, I'innovation,
’ambition dans la performance sportive, dans la programmation culturelle, dans la qualité évenementielle,
dans le rayonnement régional, national et international.

Préserver, ce n’est pas figer : c’est transmettre et faire vivre.

UNE VILLE VIVANTE ET JOYEUSE

Enjeu : Eviter une ville & deux vitesses, saisonniére, déséquilibrée ou muséifiée et préserver une vie
locale joyeuse, active et solidaire toute 'année.

Cap a20ans:

- Une ville habitée toute 'année, intergénérationnelle et inclusive,

- Des commerces, services, associations et équipements actifs hors saison,

- Une économie locale diversifiée, durable, ancrée et créative,

- Une vie sportive, culturelle et associative accessible a tous favorisant le partage, la convivialité
et la féte choisie.

Une ville vivante est une ville habitée, partagée et aimée.



LA METHODE ET LA PROMESSE

Les principes qui guideront ’action

Ces principes vont nous servir de fil conducteur permanent pour notre programme, les commissions et
les arbitrages. lls servent a revendiquer ce que I'on veut et ce que 'on ne veut pas, a renforcer des
projets / actions ou a en évincer, des principes fondateurs qui permettent des choix assumés.

1. LE BIEN-VIVRE ENSEMBLE COMME PRIORITE ABSOLUE

Principe : Toute politique publique doit d’abord améliorer la vie quotidienne des habitants.
- Logement a 'année prioritaire

- Services accessibles

- Ville a taille humaine

- Proximité

- Décisions prises avec les habitants, dans la transparence

La ville se pense d’abord pour ceux qui y vivent.

2. LA NATURE, MATRICE DE TOUTES LES DECISIONS

Principe : La nature n’est pas un décor, elle guide les choix de 'enfance au grand age.
- Urbanisme responsable et maitrisé

- Protection active du lac, de la forét et du littoral

- Adaptation au changement climatique

- Renaturation et sobriété fonciére

- Participation et attention portée a chaque génération

Construire avec la nature, jamais contre elle.

3. UNE VILLE APAISEE, SOBRE ET ELEGANTE

Principe : Moins de nuisances, plus de qualité.

- Mobilités douces privilégiées

- Espaces publics apaisés

- Sécurité du quotidien

- Aménagements utiles, durables et esthétiques
Des choix maitrisés.

4. SPORT, SANTE & BIEN-ETRE : LE SOCLE DU PROJET DE VILLE

Principe : La santé se construit par le mouvement, la nature et le lien social.

- Une ville qui encourage lactivité physique au quotidien

- Des espaces publics propices au sport doux et au bien-étre

- Une attention forte a la santé mentale, au calme, au rythme de vie

- Le sport comme outil de cohésion et de prévention

Soorts-Hossegor est une ville qui fait du bien au corps et a Pesprit, ou Pocéan, la nature et le mouvement
nourrissent une relation plus libre, plus légére et plus équilibrée a la vie.



5. LA JOIE DE VIVRE ET LA CULTURE COMME MARQUEURS IDENTITAIRES

Soorts-Hossegor cultive une douceur de vivre singuliére, faite de simplicité, de convivialité, de culture et
de partage.

La culture y est vécue comme un bien commun : elle éduque, nourrit, accompagne toutes les
générations et crée des moments collectifs qui font société.

Méme dans un monde incertain, la ville protége ce lien a Pessentiel : le plaisir d’étre ensemble, la féte
choisie, la création vivante et la transmission.

6. UNE GOUVERNANCE RESPONSABLE ET PARTAGEE

Principe : La confiance se construit par la transparence et la participation.
- Concertation permanente

- Information claire

- Finances maitrisées

- Décisions expliquées et assumées

Gouverner avec bon sens, proximité et responsabilité.

7. L'OCEAN COMME BOUSSOLE

Principe : Uocéan est une culture fondatrice.

- Transmission de la culture océanique dés le plus jeune age

- Pratiques nautiques accessibles, responsables et respectueuses

- Evénements maitrisés, cohérents avec 'ADN local

- Sécurité, connaissance et respect de 'océan

Locéan fagonne un rapport au monde fait d’humilité, de respect, de solidarité et de liberté. Il nourrit aussi
un rapport joyeux a la vie, au jeu, a P’effort et au partage, profondément ancré dans l'identité de Soorts-
Hossegor.

Soorts-Hossegor fait le choix d’'une ville protégée face aux défis climatiques, agréable a
vivre toute l'année et fidéle a son identité. Une ville attachée a la qualité de ses
aménagements, a la tranquillité et a I'équilibre de son développement, ou 'océan, le sport et
le bien-étre ne sont pas des slogans, mais les fondations d’un bien-vivre durable, transmis
dans le temps. Une ville ou la culture éduque, nourrit et accompagne toutes les générations,
en créant du lien, du sens et du plaisir partagé.

Cette vision est une promesse de cohérence, de responsabilité et de confiance.

E ol E QUESTIONNAIRE CITOYEN “ 2026
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Casino de demain.

Vivre Ensemble
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Découvrez l'intégralité du programme sur Suivez-nous sur les réseaux
www.soortshossegor2026.fr @soortshossegor2026
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